АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.12.2014 г. 









№ 2026

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ ОЦЕНКИ

ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УНИТАРНЫМИ

ПРЕДПРИЯТИЯМИ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМИ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СФЕРЕ ЖКХ

(в ред. от 08.12.2017 N 1119, от 10.03.2021 №175)

В соответствии с совместным Приказом Минстроя России и Минэкономразвития России от 07.07.2014 N 373/пр/428 "Об утверждении методических рекомендаций по установлению рекомендуемых показателей эффективности управления государственными и муниципальными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства и рекомендуемых критериев оценки эффективности управления государственными и муниципальными предприятиями, осуществляющих деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства" (далее - Методические рекомендации) постановляю:

1. Утвердить Положение об определении оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ (далее - Положение), согласно приложению N 1 к настоящему Постановлению.

2. Утвердить состав комиссии для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ (далее - Комиссия), согласно приложению N 2 к настоящему Постановлению.

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

5. Главному специалисту отдела культуры администрации г. Канска Персидской О.М. опубликовать данное Постановление в газете "Официальный Канск", разместить на официальном сайте муниципального образования город Канск в сети Интернет.

6. Постановление вступает в силу со дня подписания.

И.о. главы города Канска





               С.Д.ДЖАМАН

Приложение N 1

к Постановлению

администрации города Канска

от 12 декабря 2014 г. N 2026

ПОЛОЖЕНИЕ

ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УНИТАРНЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ,

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СФЕРЕ ЖКХ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение устанавливает критерии и порядок для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ.

1.2. Основными целями определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ, являются:

- объективная оценка эффективности управления муниципальными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

- стимулирование целенаправленного непрерывного повышения экономического роста предприятия;

- оказание содействия в повышении эффективности работы предприятий.

1.3. Определение оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ, проводится ежегодно до 15 декабря.

2. СОЗДАНИЕ КОМИССИИ

2.1. Для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ, создается Комиссия.

2.2. Основной формой деятельности Комиссии являются заседания. О месте, дате и времени проведения заседания Комиссии ее члены уведомляются телефонограммой.

2.3. Секретарь Комиссии ведет протоколы заседаний, осуществляет прием и проверку документов, предоставляемых для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ.

3. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ

3.1. Для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере ЖКХ, секретарь Комиссии запрашивает в муниципальных унитарных предприятиях фактические данные за отчетный период, необходимые для определения этой оценки, и уведомляет членов Комиссии о дате и месте проведения заседания.

3.2. В случае отсутствия у предприятия фактических данных для первого отчетного периода, на который устанавливаются плановые значения рекомендуемых показателей, плановые значения определяются по имеющимся фактическим данным за неполный отчетный период.

4. ПРОВЕДЕНИЕ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ

4.1. Для установления оценки сопоставляются значения рекомендуемых показателей, установленных для предприятия в соответствии с методическими рекомендациями, утвержденными Приказом Минэкономразвития России N 373/пр, Минстроя России N 428 от 07.07.2014, на каждый отчетный период (календарный год) с фактическими значениями рекомендуемых показателей, установленных для предприятия по итогам соответствующего отчетного периода оценки эффективности управления предприятием.

4.4. В результате устанавливается оценка эффективности управления муниципальным предприятием за отчетный период (календарный год), с учетом рекомендуемых показателей эффективности управления предприятием согласно методике расчета оценки, приведенной в разделе 5 настоящего Положения, по однобалльной системе значений на основании следующих критериев:

от 1 до 0,8 балла - эффективное управление предприятием;

от 0,8 до 0,6 балла - достаточно эффективное управление предприятием;

от 0,6 до 0,4 балла - условно эффективное управление предприятием с необходимостью совершенствования по отдельным направлениям деятельности;

от 0,4 до 0,2 балла - низкий уровень эффективности управления предприятием;

ниже 0,2 балла - неэффективное управление предприятием.

4.5. Результаты (оценка и рекомендации) заносятся в протокол и подписываются председателем, секретарем и членами Комиссии, принявшими участие в голосовании.

5. МЕТОДИКА РАСЧЕТА ОЦЕНКИ

5.1. Фактические значения рекомендуемых показателей рассчитываются по формулам, приведенным в Методических рекомендациях, на основании данных, полученных за соответствующий отчетный период.

5.2. Расчет итогового показателя эффективности управления предприятием определяется по формуле:
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5.3. Оценку эффективности управления предприятиями следует осуществлять на основании критериев, предусмотренных рекомендуемыми критериями оценки эффективности управления муниципальными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства, на основе следующих показателей эффективности управления предприятиями:

5.3.1. Показатель, характеризующий выполнение плановых показателей надежности, качества и энергетической эффективности в соответствии с законодательством Российской Федерации за отчетный период (Пкач.);

5.3.2. Показатель, характеризующий наличие нецелевого использования бюджетных средств (Пнецелев.);

5.3.3. Показатель, характеризующий соблюдение установленных в соответствии с законодательством Российской Федерации сроков рассмотрения жалоб от заявителей на ненадлежащее качество услуг, оказываемых предприятиями (Побр.);

5.3.4. Показатель, характеризующий оборачиваемость кредиторской задолженности предприятия (По.к.з.);

5.3.5. Показатель, характеризующий отсутствие аварийных ситуаций, ликвидированных с нарушением нормативных сроков, установленных законодательством Российской Федерации и нормативно-технической документацией, за отчетный период (Пл.ав.с.);

5.3.6. Показатель, характеризующий соблюдение предприятием требований к раскрытию информации в соответствии со стандартами раскрытия информации, утвержденными Правительством Российской Федерации (Пстанд.)

5.3.7. Показатель, характеризующий наличие финансовой поддержки предприятия за счет средств субъекта Российской Федерации (органов местного самоуправления) на покрытие операционных расходов предприятия за отчетный период (Пф.подд.), за исключением установленных законодательством Российской Федерации случаев возмещения недополученных доходов при осуществлении регулируемых видов деятельности предприятием.

И.о. главы города Канска






С.Д.ДЖАМАН

Приложение N 2

к Постановлению

администрации города Канска

от 12 декабря 2014 г. N 2026

СОСТАВ 

комиссии для определения оценки эффективности управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

	Председатель комиссии:

	Иванец

Петр Николаевич


	-
	первый заместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения 

	Секретарь комиссии:

	Стакановская 

Валентина Петровна
	
	главный специалист отдела экономического развития и муниципального заказа администрации города Канска



	Члены комиссии:

	Лифанская 

Елена Николаевна
	-
	заместитель главы города по экономике и финансам



	Букалов 

Александр Васильевич
	-
	руководитель Комитета по управлению муниципальным имуществом города Канска



	Боборик 

Максим Владимирович
	-
	руководитель Управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации города Канска;



	Нагочевская 

Ольга Владимировна


	-
	начальник отдела муниципального имущества КУМИ г. Канска


